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Oficina General de Recursos

Humanos

PROCESO DE SELECCION CAS N° 019-2020-SUCAMEC

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

UN(A) ANALISTA DE CAPACITACION Y RENDIMIENTO PARA LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS

HUMANOS

Ne APE?g?d:iTw':ﬂx?REs PUNTAJE CALIFICACION
1 |SILVA RAMOS MAGALY ROXANA 30 Apto/a

2 |GARCIA SANEZ GREGORY YITZAK 26 Apto/a

3 |QUEREVALU PINGO PABLO LUIS AARON 24 Apto/a

4 |RUIZ CHUQUIVAL TEOLINDA 22 Apto/a

5 |CAPURRO LARREA SANDRA NATALIA 18 No Apto/a*

6 [GUTIERREZ LOZADA HECTOR JAVIER 18 No Apto/a*

7 |MOLINA GUERRERO MARCO ANTONIO 16 No Apto/a*

8 [LEON ZELADA RICHARD ANTHONY - No Se Presenté

* El /la candidato/a no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases del proceso

Los/as candidatos/as Aptos/as deberan presentar la siguiente documentacién, de acuerdo a las indicaciones
establecidas en las bases del concurso:

1. Ficha de Postulacidn (Anexo N° 2) original. Tiene caracter de declaracidn Jurada.

2. Declaraciones Juradas del Postulante (Anexo N° 3).

3. Curriculum vitae actualizado.

4. Copia simple de los documentos que sustenten Unicamente lo declarado en el Ficha de Postulacién (Anexo N°
2).

El expediente de postulacidn se debera presentar de manera OBLIGATORIA foliado y firmado. El foliado se iniciara
a partir de la ultima pagina e incluira toda la documentacién de manera correlativa.

Fecha de recepcidon del Curriculum Documentado: 10 de marzo de 2020

Lugar de Presentacion:
Mesa de Partes de SUCAMEC, sito en Jiron Contralmirante Montero N2 1050 - Magdalena del Mar - Lima

Horario de Atencidn:
De 08:30 hasta las 16:30 horas

Magdalena del Mar, 09 de marzo de 2020



